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Opinnaytetyé  tutkii ja tarkastelee teatteriohjaajan interkulttuurista ~ kompetenssia
viittomakielisyyden kohtaamisessa. Esimerkkien kautta tarjotaan tyévélineita viittomakielisyyden
ymmartdmiseen ja lahestymiseen. Interkulttuurinen kompetenssi on kulttuurienvalisen
viestinndn ammattitaitoa, kykyd ymmartdd toisesta kulttuurista tulevien ihmisten
kulttuurisidonnaista taustaa sekd kayttaytymis- ja ajattelumalleja. Interkulttuurisesti tehokkaan
vuorovaikutuksen saavuttamiseksi osapuolten tulisi olla tietoisia toistensa todellisuudesta ja
suhtautua toisiinsa uteliaisuudella.

Ensimmaisessa osassa esitelldan yleisia viittomakielisiin ja kuuroihin liittyvia kulttuurieroja ja
todellisuuden kokemisen tapaa konkreettisin esimerkein. Tekstisséa valotetaan viittomakielisen
yhteisdn nykytilaa ja viittomakielen tulkin tyénkuvaa.

Toinen osa keskittyy haastatteluaineiston pohjalta nostamaan esiin yleisia kuulevan ohjaajan ja
viittomakielisen nayttelijan tydskentelyyn liittyvia haasteita, seka ehdottamaan niille konkreettisia
ratkaisuja.

Kolmannessa osassa avataan esimerkkitapauksen kautta interkulttuurisen kompetenssin
hy6tyja ja mahdollisuuksia taiteellisessa tyoskentelyssa nayttamolla. Viittomakieliset katsojat
kokevat nayttamon eri tavalla ja omaavat erilaisen tavan vastaanottaa informaatiota.
Nakokulman tiedostamisesta on hyotya, kun tavoitteena on universaali vuorovaikutus yleison
kanssa.
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This Bachelor’s thesis studies and examines intercultural competence of a theatre director
encountering sign language. By practical examples the writer offers different tools for
understanding and approaching sign languish culture. Intercultural competence means cross-
cultural communication skills, an ability to understand cultural background of people coming
from different cultures aside of their behavioural conventions and mindset. In order to achieve
interculturally efficient interaction, both parties should be conscious about each other’s reality
and relate to that with curiosity.

Under the first main chapter the writer introduces general cultural differences of the deaf and
sign language users with practical examples. Sign language community’s current situation and
sign language interpreter’s work is being shed light on.

In the second chapter, based on interviews, the writer questions the challenges of a hearing
director and a deaf actor at work, and suggests practical solutions to them.

The third and last part describes advantages and opportunities of intercultural competence
within artistic framework on stage. Sign language users experience stage in a different way and
they possess different means of receiving information. Recognizing ones angle of view is
advantageous when universal interaction with the audience is set as a goal.
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1 JOHDANTO

Aloittaessani opinnot Turun Taideakatemiassa vuonna 2010 térmasin usein ky-
symykseen: miten sinun mielestasi olisi tdssé tilanteessa paras toimia? Kysy-
mys tuli vastaan niin nayttelijantyon improvisaatioharjoitteiden kohdalla kuin
aanenkayton tunneillakin. Kysymys oli taysin aiheellinen. Olen ollut 4-vuotiaasta
l&htien huonokuuloinen ja aidinkieleni on suomalainen viittomakieli. Tunneilla
mukanani kulkee aina kaksi viittomakielen tulkkia, joiden tyéna on kaantaa puhe

viittomakielelle ja viittomakieli puheeksi.

Useiden kontaktiopetustilanteiden kohdalla jouduimme improvisoimaan, jotta
opetustilanne saataisiin mahdollisimman sujuvaksi ja paasisin osallistumaan
muun ryhman kanssa opetukseen tasavertaisena ryhman jasenena. Improvi-
saatioharjoitteiden aikana tulkit juoksivat askelen edellani ja rentoutumisharjoit-

teita varten sovittiin etuk&teen kosketusmerkeista joita seurasin silmat kiinni.

Sen liséksi, ettd olen teatteri-ilmaisun ohjaajaopiskelijana ja tydryhman jasene-
na usein paatynyt pohtimaan oman osallistumiseni intensiteettid, olen teatte-
reissa huomannut palaavani samojen kysymysten aarelle katsojan nakévinkke-
listd. Saavutettavuustietouden maara teattereissa vaihtelee hyvinkin paljon. Mi-
nut on usein sijoitettu istumaan nousevan katsomon taakse piiloon, silla tulkki-
valo ja viittomakieli saattaisivat kuulemma vieda katsojien mielenkiinnon itse
esityksesta tai haitata ohjaajan kadenjalked. Rakenteiden takaa on luonnollises-
tikin hankala nahda esitysta, joten sen sijaan ettd pulittaisin jatkossakin kalliin

lipunhinnan ei-mistdan, haluan saattaa oman nakokulmani paivanvaloon.

Opinnaytteesséani keskityn tarkastelemaan viittomakielisyyden kohtaamista ja
interkulttuurisuutta ohjaajan nakoékulmasta. Tassa opinnaytteessa rinnastan in-
terkulttuurisuuden sellaiseen kulttuurienvéliseen viestintdédn, jossa osapuolet
ovat tietoisia toistensa kulttuurisesta taustasta ja ymmartavat siitd juontuvia
kayttaytymismalleja ja toimintatapoja. Tavoitteenani on tarjota ohjaajalle tydka-
luja interkulttuuriseen ohjaajanty6hon viittomakielisten osallistamiseksi seka

tydoryhman yhdenvertaisiksi jaseniksi ettd valmiin esityksen aktiivisiksi katsojiksi.
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Opinnaytteeni tutkii interkulttuurisuutta ja interkulttuurista kompetenssia kuule-
vien ja kuurojen maailman leikkauskohdissa ja pohtii kahden kulttuurin valisia
eroavaisuuksia esittéavan taiteen tyokentalla. Ennen kaikkea pyrin opinnaytteeni
kautta osoittamaan, etta interkulttuurinen yhteisty6 kuurojen ja kuulevien valilla
on mahdollista ja tdynna mahdollisuuksia. Nostan tasta esimerkkitapaukseksi
norjalaisen Teater Manun interkulttuurisen ty6pajan, jossa kuusi viittomakielista

taiteilijaa teki yhteistyota pohtiessaan aanitekniikan mahdollisuuksia kuuroille.

Lahdeaineistossani olen kayttanyt viittomakieli- ja teatterialan julkaisuja seka
juridisia lahteitd. Taustamateriaalini tueksi olen haastatellut kuuroa nayttelija-
ohjaajaa ja teatteriopettajaa Lars Otterstedtia, joka avaa omia kokemuksiaan ja
ajatuksiaan interkulttuurisesta tyoskentelysta seka ohjaajana ettd nayttelijana.
Haastateltavaksi valitsin myos viittomakielen tulkki Heidi Kenttalan, jolla on ko-

kemusta seka esittavan taiteen tyoprosessissa etta esityksessa tulkkaamisesta.
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2 KUUROT JA VIITTOMAKIELISET

Vanhan sanonnan mukaan kuurot ovat kansa vailla maata. Sanonnalla viitataan
kuurojen vahvaan kieli- ja kulttuuriyhteisdon, joka ei tunne valtioiden rajoja. Mo-
net kuurot kutsuvatkin itseddn maailmankansalaisiksi. Kun suomalainen kuuro
kohtaa esimerkiksi bolivialaisen toverinsa heita yhdistaa kulttuurinen yhteenkuu-
luvuuden tunne vaikka viittomakielet eroaisivat paljon toisistaan. Vastoin yleista
harhaluuloa viittomakieli ei ole kansainvalista, vaan maailmassa on satoja eri
viittomakielia. Suomessa virallisia viittomakieliad ovat suomalainen ja suomen-

ruotsalainen viittomakieli ja niiden asema on turvattu Suomessa perustuslailla.

Viittomakieli on kieli muiden joukossa. Viittomakielella ajatellaan, nahdaan unia
ja haaveillaan, sillda on omat murteensa, slanginsa sekéa arki- ja juhlatyylinsa.
Viittomakielissa viittomat ovat puhuttujen kielten sanoja vastaavia yksikoita. Ké-
sien liikkeiden lisaksi myos ilmeet, suun ja vartalon liikkeet ovat viittomakielisen

ilmaisun kieliopillisia osia. (Kuurojen Liitto 2010, 7.)

World Federation of the Deaf arvioi maailmassa olevan noin 70 miljoonaa kuu-
roa (WFD 2015). Suomessa kuuroja lasketaan olevan noin 4000-5000 ja yh-
teensa viittomakielta kayttavid noin 14000. Suomenruotsalaisia viittomakielisia
on noin 300 ja heista puolet on kuuroja. (Kuurojen Liitto 2015.)

2.1 Viittomakieliset

Viittomakieliset méaarittelevat itsensa kieli- ja kulttuurivdhemmistoksi. Yhteinen
kieli, historia ja identiteetti sitovat viittomakielisida yhteen (Kuurojen Liitto 2010,
3). Termilla "viittomakielinen” viitataan nain ollen henkil6on, jonka aidinkieli tai
ensikieli on joko suomalainen tai suomenruotsalainen viittomakieli. Viittomakie-
linen voi siis olla kuuro, huonokuuloinen, kuurosokea tai kuuleva. Monet kuurot
kayttavat itsestaan mielelladn termia "kuuro”. Sen sijaan esimerkiksi sanat "kuu-
romykka” ja "kuulovammainen” ovat poistuneet modernista kielenkaytosta ja ne

koetaan jopa loukkaavina.
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2.2 Kulttuurieroja

Viittomakielisilla on omat kayttaytymisnorminsa ja tapakulttuurinsa, jotka saatta-
vat poiketa paljonkin valtavaeston kayttaytymissaanndista. Esittelen tassa muu-
taman tarkean kulttuurieron, jotka todennadkoéisesti nousevat voimakkaimmin

esiin ensi kertaa viittomakielisten seurassa ollessa.

2.2.1 Visuaalisuus

Néakdaisti on kuuroille useimmiten dominoiva aisti. Koska kuurot eivat kayta au-
ditiivisia informaatiokanavia, aivot ovat herkemmat visuaalisille arsykkeille ja
aistihavainnoille. On huomattu, ettd kuuroilla on usein hieman laajempi nako-
kentta kuin kuulevilla ja he huomaavat kuulevia herkemmin pieniakin visuaalisia

arsykkeita ja yksityiskohtia.

Katsekontakti on kuuroille erittdin tarkea. Monet kuurot ovat taitavia lukemaan
huulilta, tulkitsemaan ilmeitd ja lukemaan kehonkielta. Siksi kuuroja ja huono-
kuuloisia tulisi aina puhutella suoraan kasvot heita kohti. Vaikka paikalla olisikin
viittomakielen tulkki, on kohteliasta puhutella viittomakielistéd suoraan ja katsoa
haneen pain. Nain vastaanottaja myds ymmartaa, ettd hanta puhutellaan. Jos
tydskennelladn isossa tydryhmassa, on hyva suosia piireja ja rinkeja, jolloin
kuurokin saa nakoyhteyden kaikkiin tyéryhman jaseniin. Piirimuodostelma luo

myds tunteen ryhman yhdenvertaisuudesta.

Mikali kuuro katsoo toisaalle, hAnen huomionsa kiinnittdminen onnistuu valimat-
kasta riippuen esimerkiksi kevyesti taputtamalla olalle, tomistamalla jalalla latti-
aa tai koputtamalla poytaa, heiluttamalla kattd kuuron nakokentassa tai rampyt-

tamalla valoja.

Viittomakielen tulkki kaantda puheen viittomakielelle ja painvastoin. Tama ta-
pahtuu aina pienelld viiveelld, joka kannattaa ottaa huomioon varsinkin keskus-

telutilanteissa. Jos keskustelun vauhti kiihtyy, riskind on ettei kuuro ehdi saada
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puheenvuoroa. Siksi kannattaa keskustelutilanteissa pyrkia selkeyteen: yksi
puhuja kerrallaan ja puheenvuoroa voi pyytaa vaikka viittaamalla.

Niin keskustelutilanteissa kuin keskittymista vaativissa harjoitteissakin kannat-
taa noudattaa hyvia kaytdstapoja. Siind missa kuulevien maailmassa huonoa
kaytosta osoittaa paalle puhuminen ja taustameteldinti, kuurojen maailmassa
puhutaan “visuaalisesta melusta”. Visuaalinen melu on hairitsevaksi koettua
ylimaaraista liikehdintaa, viittomista, touhuamista ja puhetta, joka hairitsee kat-
sojan tai puhujan fokusta. Aivan kuten ylim&&ardinen puheensorina voi saada
kuulevan hermostumaan, myos kuuro voi hermostua visuaaliseen meteldintiin.
Molemminpuolisen kunnioituksen merkki on, ettd sovitaan yhteisista pelisdan-

noista ja pyritaan yhdessa valttamaan hairidtekijoita.

2.2.2 Valaistus

Hyva valo on kaiken toimivan kommunikaation perusedellytys. Kuuron pitaa
pystyd nakemaan mita ymparilla tapahtuu ja mistd puhutaan. Monet erehtyvat
ajattelemaan, ettéd hatauloskaynnin hamaré valo tai esimerkiksi videoprojisoin-
nista heijastuva valo riittavat silloin, kun tarvitaan pimeaa. Vaikka kuuron nako-
aisti onkin harjaantunut, harva ihminen pystyy nakemaan pimeassa ja hama-
rassa siristely voi kdyda nopeasti raskaaksi. Paras tilanne on, jos koko tila saa-
daan valaistua niin, ettd kuuron on mahdollisimman vaivatonta seurata ympa-
réivia tapahtumia. Mikali pimeéat hetket ovat aivan pakollisia eikd valoa voida
jarjestaa edes tulkille, kuuroa voisi ohjeistaa etukateen ja kertoa mita varten
pimeys on ja mita sen aikana tehdaan. Tarvittaessa voidaan sopia esimerkiksi

jonkinlaisesta kosketusmerkista.

Teatteriesityksissa tulkille tulee jarjestaa oma valo, jotta informaatio I6ytaa peril-
le. Millainen on hyva tulkkivalo? Valo tulisi suunnata oikein oikeasta kulmasta ja
huolehtia, ettd tulkin kadet ja kasvot ovat nakyvissa. Valon polttopiste ei myds-
k&an saa olla tulkkien kasvoissa, silla tulkki ei muuten pysty nakemaan asiakas-
taan. Takavalo on aina huono ratkaisu, silla se jattaa aina tulkin kasvot ja kadet

pimentoon. Mikali esityksessé kaytetd&n pimennyksia, tulkin valoa voi hieman
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himmentaa pimennyksen ajaksi. Kuitenkin sen verran, ettd kuuro pystyy néake-
maan tulkin. Jos pimeyden on pakko olla taydellinen, voi kuurolle antaa etuka-
teen pimeitd kohtauksia varten vaikka kasikirjoituksen tai osan siita digitaalises-

sa muodossa.

2.2.3 Viestinta

Kuurojen kulttuurissa on hyvin tavallista puhua asioista suoraan. Joskus tama
saattaa kuulevista tuntua torkealta tai jopa loukkaavalta. Kuuro harvoin tarkoit-
taa suoruudellaan kuitenkaan olla téykea. Myos ns. "deaf standard time” saat-
taa olla kuuleville uusi ilmid. Termilla tarkoitetaan kuurojen taipumusta myohas-

tya tai juuttua ovensuuhun, koska he unohtuvat pitkiksi ajoiksi viittomaan.

Yhteydenpidossa kannattaa huomioida yhteydenpitomenetelman valinta. Jos
tyoryhmalla on tapana usein hoitaa asioita keskenaan soittaen, olisi hyva huo-
lehtia siita etta tieto saavuttaa kuuronkin. Tekstiviesti, sdhkdposti ja sosiaalinen
media ovat usein kuuroilla hyvin hallussa ja niitd on suositeltavaa hytdyntaa.
Kuurojen kirjoitetun kielen taito voi vaihdella paljonkin, siksi on suositeltavaa
kayttaa aluksi selke&é kieltd (Kuurojen Liitto 2010, 20). Kuurot soittavat usein
videopuheluita ja lahettavat videoviesteja. Etatulkkauspalvelun kautta viittoma-

kieliset voivat soittaa tulkin valityksella.

2.3 Viittomakielen tulkki

Suomen perustuslain 17 § :n 3 momentissa todetaan, etta viittomakielta kaytta-
vien ja vammaisuuden vuoksi tulkitsemis- ja kdanndsapua tarvitsevien oikeudet
turvataan lailla (Suomen perustuslaki 11.6.1999/731). Viittomakielisilla on oike-
us tulkkauspalveluihin elaman eri tilanteissa, koulussa ja ty0elamassa, arjessa
ja juhlassa. Suomessa viittomakielen tulkkipalveluista ja tulkkivalityksesta vas-
taa Kela. Jokainen kuuro ja huonokuuloinen voi kayttaa tulkkipalveluja 180 tun-
tia vuodessa, kuurosokeilla vastaava maara on 360 tuntia vuodessa. Tulkkipal-

veluiden kayttd on asiakkaalle maksutonta ja tarvittaessa asiakas voi hakea
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lisda tulkkaustunteja. (Kela 2015.) Mikali tulkin tilaaja on muu kuin itse kuuro,

tulkkitilauksen voi hoitaa suoraan tulkkausfirman kautta.

2.3.1 Kuka puhuu kenelle?

Viittomakielen tulkki on kielenk&éantaja. Tulkki ei ole henkildkohtainen avustaja,
eika tulkki hoida asiakkaansa asioita taman puolesta. (Kuurojen Liitto 2010, 21.)
Viittomakielen tulkki Heidi Kenttala on térmannyt uransa aikana usein tilantei-
siin, joissa kuulevien on ollut vaikea ymmartaa, etta puheen voi osoittaa suo-

raan kuurolle.

Harmittaa usein kuuron puolesta, jos kuulevat esimerkiksi tulevat juttelemaan tul-
kille ja kysymaan tulkilta viittomakieleen ja kuurouteen liittyvia asioita. Olisi hyva
heti alussa luoda valiton kontakti suoraan viittomakieliseen. Toki ymmarran sen,
ettéd on paljon helpompaa alkaa kommunikoimaan tulkin kanssa omalla &idinkie-
lelld, mutta tulkki on paikalla juuri sita varten, etta viittomakielinen huomataan.
Hienoin tilanne on, jos tulkkia ei tarvita ollenkaan. Usein kuulevat ovat rohkeasti
elehtineet itse tai opetelleet joitain perusviittomia, joilla pystyvat kommunikoi-
maan suoraan viittomakielisen kanssa. (Heidi Kenttala 23.3.2015.)
Kenttdla on sitd mieltd, etta viittomakielisen tulisi olla ykkonen. Viime kadessa
juuri viittomakielinen on oman elamansa asiantuntija. Viittomakieliset ovat myds
kesken&an hyvin erilaisia yksiloitd, joten paras tapa ratkaista mieltd askarrutta-
vat kysymykset tai haasteet on kysya suoraan viittomakieliseltd itseltddn mika
hanen mielestaan olisi paras tapa toimia. Usein viittomakieliset my6s kertovat

aktiivisesti itse itsestaén ja tulkin kaytosta. (Heidi Kenttala 23.3.2015.)

2.3.2 Tulkin ammattietiikka ja tulkkaukseen valmistautuminen

Tulkeilla on oma ammattieettinen saanndstonsa, jota kaikki rekisterdidyt tulkit
ovat velvollisia noudattamaan. Ammattisaannoston rikkominen voi johtaa toi-
menpiteisiin. Tulkin tarkeimpia eettisia sdantdja ovat muun muassa ehdoton
vaitiolovelvollisuus ja asiakkaiden itsenaisyyden ja itsemaaraamisoikeuden
kunnioittaminen ja tukeminen. Tulkki on my6s puolueeton. (Suomen Viittoma-
kielen Tulkit ry 2015.)
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Tyoprosessin alussa on hyva kertoa koko tydryhmalle tulkin vaitiolovelvollisuu-
desta ja ammattieettisista sddnndistd. Nain tulkin lasnaolo koetaan turvalliseksi
ja yhteiset pelisdannot tulevat selviksi. Usein taidealoilla kasitellaan henkilokoh-
taisia asioita, joten on hyva jos tyéryhma pystyy rakentamaan luottamuksen
tulkkiin ja tulkista tulee "nakymaton”. (Heidi Kenttala 23.3.2015.)

Tulkki valmistautuu aina tulevaan tydhonsé ajoissa ja ottaa selvaa tulkkauksen
ja tyoskentelyn sujuvuuden kannalta tarpeellisista kaytannon jarjestelyista. Tul-
kin tarvitsee tietad etukateen kuinka suuresta tulkkaustyosta on kyse ja millaiset
tybajat tulevat olemaan. Tulkkaustilanteen kestdessa yli kaksi tuntia tai mikali
tulkkaustilanne luokitellaan haastavaksi, tulkki tarvitsee itselleen tulkkiparin.
Haastaviksi tulkkaustilanteiksi voidaan luokitella tilanteet, joissa puhujia on usei-
ta tai tulkkauksen sisallon tiedetaan kuormittavan tulkkia henkisesti ja kognitiivi-
sesti. Esimerkiksi teatteri- ja opiskelutulkkaus kuuluvat tahan luokitukseen.
(Suomen Viittomakielen Tulkit ry 2015.)

Ohjaajan, viittomakielisen ja tulkin valinen yhteisty6 on tarkeaa, jotta tulkkauk-
sen laatu pysyy mahdollisimman korkeana ja tieto kulkee mahdollisimman hyvin
kaikkien osapuolten valilla. Mikali ohjaaja aikoo kayttda harjoitusten aikana esi-
merkiksi tekstimateriaalia, tulkin olisi hyva tietda tasta. (Heidi Kenttala
23.3.2015.) Tarvittaessa tulkki voi nain valmistautua etukateen katsomalla ma-

teriaalin [&pi hahmottaakseen paremmin siséllon ja kaytettavan sanaston.

2.3.3 Teatteriesityksen tulkkaaminen

Kun tulkki valmistautuu teatteriesityksen tulkkaamiseen, han ottaa ensin yhteyt-
ta puhelimitse esityspaikkaan tai esiintyjaan ja pyytaa kasikirjoitusta etukateen
luettavaksi (Heidi Kenttala 23.3.2015). Kasikirjoituksen saaminen etukéateen
edesauttaa paremman tulkkauslaadun toteutumista ja tulkki voi kasikirjoitukses-
ta selvittaa itselleen keskeisimmat asiat: henkilot, tarinan, aikakauden, sijainnin
ja esityksen tyylilajin. Kaikki edella mainittu vaikuttaa tulkkaukseen siten, etta
tulkki osaa valita oikean viittomistyylin ja aksentin ja osaa itse tulkkaustilantees-

sa rekisterdida nayttelijdiden puheen mahdollisimman kuvaavasti. Tulkkausti-
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lanteen jalkeen tulkki on velvollinen havittamaan kaiken kayttamansa materiaa-

lin.

2.3.4 Tulkin paikka ja valaistus

Tulkeille olisi hyva jarjestda paikka, jonne viittomakielisella on esteetdn naky-
vyys ja josta on hyva kuuluvuus (Suomen Viittomakielen Tulkit ry 2015). Kentté-
l& tahdentad, etta tulkin sijoittamisessa tarkeinta on kuunnella ensin viittomakie-
lisen asiakkaan toiveita ja sen jalkeen kayda neuvotteluja. Tulkit voivat tarvitta-
essa liikkua ja vaihtaa paikkaa. Kenttdlan oman kokemuksen mukaan harjoittei-
den tulkkaaminen on usein tulkeille fyysisesti haastavaa, joten tydssa vaaditaan
tulkeiltakin hyvaa kuntoa, herkkyytta ja tilannetajua. (Heidi Kenttala 23.3.2015.)

Jos kyse on esityksen tulkkaamisesta viittomakieliselle katsojalle, Kenttalan
mukaan seké katsojan ettéd ohjaajan olisi hyva neuvotella istumapaikan valin-
nasta. Kenttala on paatynyt tulkkina tilanteisiin, joissa ohjaaja on pelastynyt
tulkkien sijoittamista nayttamon viereen. Taman Kenttala laittaa tiedonpuutteen
piikkiin.
Toisaalta ymmarran, ettd ohjaajasta saattaa tuntua siltd kuin hén joutuisi tinki-
maan taiteellisesta visiostaan tulkkien ilmestymisen takia. Pelko on kuitenkin tay-
sin turha. Olimme esimerkiksi kerran tulkkiparini kanssa tulkkaamassa niin, etta
istuimme lavan reunalla ja meilla oli oma tulkkivalo. Kukaan yleisosta ei edes
huomannut meidan lasndoloamme saati keskittynyt meihin. (Heidi Kenttala
23.3.2015.)
Ihannetilanne olisi, jos tulkin paikasta voitaisiin sopia yhdessa hyvissa ajoin.
Tulkit eivat vie paljon tilaa, yleensa tarvitaan vain kaksi tuolia seka nuottiteline,
johon tulkit voivat laittaa esityksen kasikirjoituksen. Lisaksi tulkeille tarvitaan
oma tulkkausvalo, joka valaisee vahintaan tulkin kasvot ja kadet oikeasta suun-
nasta. Tulkki, viittomakielinen, valomestari ja mahdollisesti ohjaaja voivat tavata
esimerkiksi puoli tuntia ennen esityksen alkua ja katsoa yhdessa tulkille paikan.
Tarkeintéd on pysya avoimena ja kayda vuoropuhelua jokaisen osapuolen valilla.

(Heidi Kenttala 23.3.2015.)
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2.3.5 Tulkin tyGaika ja tauot

Tulkkiparin tehdessé yhteisty6ta tulkit yleensa sopivat keskendan tulkkausvuo-
roista. Kun toinen tulkki tulkkaa, toisella on tukivuoro. Tukivuoron aikana tulkki
ei ole tauolla tyhjin kasin, silla tulkki tarvitsee aina rankan kaantamisen jalkeen
aikaa palautumiseen ja tarvittaessa tukivuorossa oleva tulkki voi auttaa tulk-
kausvuorossa olevaa tulkkia. Tulkkien vuorottelun liséksi olisi hyva antaa tauko-
ja tarpeen mukaan esimerkiksi parin tunnin valein. Yht&jaksoinen tulkin seu-
raaminen voi kayda myos viittomakieliselle raskaaksi. (Heidi Kenttala
23.3.2015.)
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3 INTERKULTTUURINEN KOMPETENSSI

Tasséa luvussa avaan interkulttuurisen kompetenssin kasitetta ja pohdin sen
soveltamista ohjaajantydhén kuurojen ja kuulevien maailmojen kohdatessa.
Kaytan pohdinnassani havainnollistavina esimerkkeina teatteriohjaaja-nayttelija

Lars Otterstedtin ja viittomakielen tulkki Heidi Kenttalan haastatteluja.

3.1 Interkulttuurisuus

Katrin Goldstein-Kyaga ja Maria Borgstrom kirjoittavat, etta interkulttuurisuu-
dessa on kyse kunnioituksesta, hyvaksynnastéa ja sovittelusta, sosiaalisen yh-
denvertaisuuden saavuttamisesta. Jokaisella on oikeus tulla kohdelluksi sa-
manarvoisesti sukupuoleen, vammaisuuteen, syntyperaan tai seksuaaliseen
suuntautumiseen katsomatta. Etnisille ryhmille interkulttuurisuus on kulttuurin
tunnistamista ja oikeutta tasavertaiseen yhteiskunnalliseen osallistumiseen.
(Thid 2011, 5.)

Interkulttuuriset vuorovaikutustaidot ovat nykymaailmassa tarkeita. Messnerin ja
Schaferin (2012) mukaan interkulttuurisuus on kykya kommunikoida tehokkaasti
ja asiallisesti muista kulttuureista tulevien ihmisten kanssa. Kulttuuriset eroavai-
suudet eivat enda ole sidoksissa ainoastaan tiettyyn maahan tai kansaan, vaan
kulttuurit voivat erota toisistaan saman yhteison sisélla tai jopa samassa per-
heessa. Kulttuurierot voivat nayttaytya eettisina, etnisinda, maantieteellising, his-
toriallisina, moraalisina, poliittisina tai uskonnollisina eroavaisuuksina. Interkult-
tuurinen kompetenssi on paitsi empatiakykya ja ymmarrysta toisen ihmisen
kayttaytymis- ja ajattelutapoja kohtaan, myds taitoa ilmaista omaa ajatteluansa
muille. Kulttuurien kohdatessa interkulttuurisuudesta tietoinen ihminen ymmar-
tad vieraasta kulttuurista tulevan henkilon kulttuurisidonnaista taustaa todelli-
suuden hahmottamisen, ajattelun, tunteiden ja toiminnan takana. (Messner &
Schéfer 2012, 41.)
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3.2 Interkulttuurinen kompetenssi ohjaajantytssa

Ruotsalainen nayttelija, ohjaaja ja nayttelijantydbnopettaja Lars Otterstedt on
tydskennellyt useissa erilaisissa tyoryhmissa, joissa han on paatynyt pohtimaan
kulttuurienvalista kommunikaatiota kaytannén esimerkkien kautta. Viittomakieli-
nen Otterstedt sanoo tydryhman sisalla vallitsevan taydellisen tasa-arvoisuuden
olevan ehka utopistinen ajatus, mutta h&nelle kyse on enemméan hankaluuksien
tiedostamisesta. Siitd ettd on jatkuvasti tarkkaavainen sen suhteen mihin itse
kiinnittdd huomiota ja toisaalta mitkd asiat vaatisivat huomiota. Ohjaajan tulisi
nahda omana tyonéaan pyrkimys reiluun palautteen jakamiseen, uteliaisuuteen

ja jokaisen nayttelijan kohtaamiseen. (Lars Otterstedt 24.3.2015.)

Otterstedtin avainsana on "kohtaaminen”. Tyodskentelyprosessin sisalla syntyy
erilaisia kohtaamisia: omien ajatusten kohtaaminen, tekstin kohtaaminen, nay-
telman roolien kohtaaminen, skenografian ja valon kohtaaminen, ihmisten ja
nayttelijdiden kohtaaminen ja niin edelleen. Otterstedtin mukaan kohtaamisissa
iimaantuu konflikteja, jotka tuottavat energiaa. Energia muodostaa tiloja, joissa
asiat tapahtuvat ja joissa niité tyostetddn. Useita pienia tiloja voidaan siten si-
multaanisesti prosessoida isommissa tiloissa. Kohtaamisia tapahtuu myos eri
prosessien valilla silloin, kun ne kohtaavat, vaikuttavat toisiinsa ja muuttuvat.
Otterstedt ei siten néde interkulttuuriseen kompetenssiin mitd&n konkreettista
valmista mallia, mutta kaikkien néiden prosessien keskindinen vuorovaikutus ja

arviointi nousee keskeiseksi. (Lars Otterstedt 24.3.2015.)

Otterstedtin mukaan on ohjaajan tydskentelyn kannalta eduksi, jos kuuleva oh-
jaaja tyoskennellessaan kuuron nayttelijan kanssa ponnistelee enemman nah-
dakseen ja yrittdd nahda tilanteet niin kuin kuurot ne nakevat. Katsoi kuuro sit-
ten viittomakielen tulkkia, ohjaajan esimerkki&, kasikirjoitusta tai kanssanaytteli-
jaa taman lukiessa tekstia. Otterstedt vihjaa, ettd ohjaaja voisi kokeilla kuu-
losuojaimia pdaivan tai parin ajan ymmartaakseen miltd tuntuu saada kaikki in-
formaatio nékdaistin kautta. Olisi myds hyva interkulttuurisen kompetenssin
kannalta, jos ohjaaja opettelisi vah&n viittomakielisiin liittyvia kasitteita, joita |0y-

tyy runsaasti. Tallaisia kasitteitda ovat esimerkiksi audismi (=kuurojen syrjinta),
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deafhood (=kuurotietoisuus), kuurojen kulttuuri, viittomakieli ja kuurojen historia.
(Lars Otterstedt 24.3.2015.)

Kaytannon tyoskentelyn aikana kahden keskenaan erilaisen informaation vas-
taanottokanavan ja kielen eroavaisuudet nousevat esiin. Vuorovaikutustilanteen
helpottamiseksi vaaditaan sillanrakennustaitoja ja kompromisseja molemmilta
osapuolilta. Otterstedt huomauttaa, ettad ohjestamiseen tulisi kiinnittéa huomiota,
silla ohjaajan puhe tulee kuurolle nayttelijalle viittomakielen tulkin kautta.
Suurin osa kuulevista ohjaajista oppii itse nopeasti huomaamaan milloin on sopi-
va hetki ohjeistukselle. Jokaisella ohjaajalla on tietysti oma tydskentelytyylinsa,
mutta mitd olen itse huomannut niin tulkit ovat juosseet nayttamolle joka kerta
kun ohjaaja on puhunut. Osittain siksi ettd nayttdmolla on ollut parempi valaistus,
osittain siksi etta tulkeille on helpompaa siten viitata eri tilanteisiin ja asioihin, mi-
ta nayttamolla on, toisin kuin istuen koko ajan ohjaajan vieressa. Aina vain pa-
rempi, jos ohjaaja on itsekin tullut nayttamélle jolloin tulkki seisoo lahella "lahdet-
ta”. Silloin saa paremmat olosuhteet ymmartda ohjaajan ohjeita, palautetta ja
pyrkimyksia. (Lars Otterstedt 24.3.2015.)
Kenttadla haluaa vetdd huomion tulkista suoraan viittomakieliseen ja kannustaa
ohjaajaa ja viittomakielistéd luomaan keskendan valittbméan suhteen. Ohjaaja voi
halutessaan esimerkiksi opetella muutamia hyddyllisia viittomia, joita han voi
kayttaa ohjaustilanteessa hytdykseen. Nain tulkin ei tarvitsisi jatkuvasti hypata
nayttamolle keskeyttamaan nayttelijan fokusta. Tulkki kuitenkin pyrkii kdanta-
maan kaiken mitd sanotaan ja kesken lapimenon tulevat kommentit saattavat
vain vieda nayttelijan huomion siitd mitd nayttdmolla tapahtuu ja rooli putoaa.
Onhjeistuksen voi koota myo6s lyhyiksi kokonaisuuksiksi, jonka voi antaa naytteli-
jalle esimerkiksi kohtauksen lapimenon jalkeen. Nain viittomakielinen nayttelija
voi rauhassa keskittya roolin ja kohtauksen rakentamiseen ilman keskeytyksia.

(Heidi Kenttala 23.3.2015.)

Ohjeistuksen ajoittaminen sopivaan saumaan on ollut myds Otterstedtille ohjaa-

jana haaste.

Tapahtui siis painvastaisesti niin, ettd min& kuurona ohjaajana en pystynyt tayt-
tamaan kuulevan nayttelijan tarvetta saada jatkuvaa palautetta harjoitusten aika-
na. En mydskaan pystynyt antamaan palautetta heidan tydskentelystadan aanen-
sé kanssa. Tyoskentelin kahden kuulevan ja kahden kuuron néayttelijan kanssa.
Seurasin minulle luontevinta tydskentelytapaa, eli alussa annoin ohjeet siitd min-
k& kohtauksen kanssa tydskennellaén, mihin tilanteisiin ja mihin asioihin naytteli-
joiden pitaisi kiinnittd& huomiota. Kun kohtaus oli vedetty lapi, kerddnnyimme yh-
teen ja kAvimme yhdessa prosessia lapi. Annoin nayttelijdille palautetta ja he sai-
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vat tilaisuuden reflektoida ja keskustella omista ajatuksistaan ja ideoistaan. Sen
jalkeen palasimme kohtaukseen ja jatkoimme sen tydstamista pidemmalle. Suu-
rin piirtein harjoitukset nayttivat taltd. Ymmarsin pian, ettd kuulevat nayttelijat ei-
vat olleet tyytyvaisia tdhan. En voinut mydskaén antaa heille palautetta heidan
aanestaan. Meilla oli toki monta keskustelua aiheesta, mutta vasta kun nayttelijat
paasivat muutamaksi tunniksi tydskentelemaan kuulevan ohjaajan kanssa nain
selkeasti kuinka homma toimi. Ohjaaja puhui nayttelij6ille penkiltddn antaen
usein palautetta. Kuulevat nayttelijat paasivat keveasti roolinsa siséén ja pois sii-
td samalla kun keskustelivat ohjaajan kanssa. Oli myds mielenkiintoista nahdéa
kuurojen nayttelijdiden turhautuminen ja arsyyntyminen tassa heille sopimatto-
massa tydskentelytavassa. Tasta tuli minulle ahaa-elamys. Kiitos erilaisten kiel-
temme ja odotustemme, jotka tulevat toisinaan aivan eri suunnista. (Lars Otter-
stedt 24.3.2015.)
Improvisaatio luo omat haasteensa kaytannon harjoitteluun. Kun valmista teks-
tia ei ole vaan sisaltd tuotetaan spontaanisti, viittomakielinen nayttelija on usein
tulkkausolosuhteiden vuoksi astetta muita jaljessa. Vaatii viittomakielen tulkilta
erityistd herkkyytta olla tilanteessa lasné ja kykyéa reagoida nopeasti, jotta im-
provisaatiosta tulisi mahdollisimman autenttinen kokemus seka viittomakieliselle
ettd hanen kanssanayttelijoilleen. Koska tulkki valittaa informaation aina pienel-
|& viiveella, kuuro ei pysty reagoimaan tilanteisiin valittbmasti. Tulkit ovat erilai-
sia ja jokaisella on oma tydskentelytapansa, joten tieto valittyy eri tavalla. Tulkki
ei voi myoskaan keskeyttaa tilannetta ja pyytaa nayttelijoita toistamaan repliik-

kiaan, mikali tulkki ei kuule tai saa selvaa puheesta. (Heidi Kenttala 23.3.2015.)

Kenttala ehdottaakin ratkaisuksi improvisaatioharjoitteiden soveltamista kulttuu-
rieroihin sopivaksi. Sdannoista riippuen nayttelijat voivat sopia etukateen kes-
kendan jonkinlaisista merkeista, jotta viittomakielinen pysyy karryilla. Improvi-
saatioharjoitteet voisivat perustua myos taysin visuaalisuuteen. lhannetilantees-
sa tulkkia ei tarvittaisi improvisaatiossa ollenkaan, vaan nayttelijat tulisivat toi-
meen keskendan ja kuuro voisi keskittya taysin itse toimintaan. Mikali tulkki on
improvisaatiossa mukana, voidaan etukateen sopia missé olisi hyva paikka tul-
kille tai toteutetaanko tulkkaus esimerkiksi varjotulkkauksena, eli tulkki kulkisi
puhujien perassa lahella "lahdetta”. (Heidi Kenttala 23.3.2015.)
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4 INTERKULTTUURISUUS NAYTTAMOLLA

Tassa luvussa esittelen interkulttuurista kompetenssia suhteessa yleis6on. Kay-
tan kaytannon esimerkkina Teater Manun Turussa vuonna 2014 kuurojen poh-
joismaisella kulttuurifestivaalilla esittelemaa &aaniprojektia ja inspiraatioita sen

takana.

4.1 Teater Manu: Mita on &ani, mita on hiljaisuus?

Vuonna 2014 norjalainen kuurojen teatteri Teater Manu kaynnisti kuuden nuo-
ren taiteilijan ja neljan tydpajan vetajan yhteistyoprojektin Hva er lyd, hva er stil-
het? Projektin paamaarana oli tutkia danta esittavan taiteen elementtina ja luo-
da uusia lahestymistapoja aanimaailman kokemiselle teatterissa. Projektinjohta-
ja Megan Matovich Noddeland ja valokuvaaja Belinda Stoe taustoittivat tutki-
musaiheensa lahtokohtia.
Monet kuurot assosioivat &anen kuulevien kommunikointitapaan ja heidan todel-
lisuuteensa. Aani mielletddn helposti muistutukseksi toiseudesta, ulkopuolisuu-
desta ja kuulevien ihmisten "royhkeydesta” kuurojen todellisuutta kohtaan. (Tea-
ter Manu 1.8.2014.)
Useille kuuroille aani itsessaan on jo suuri tabu. Omaa aanta havetaan ja aanta
ei aina hyvaksyta luonnolliseksi osaksi kuurojen todellisuutta. Aznimaailman
vieraus juontaa juurensa oralismin aikaan, jolloin kuurojen opetuksessa suosit-
tiin puheopetusta viittomakielisen opetuksen sijasta. Aikanaan suosittu oralismi
kielsi viittomakielen kayton kokonaan ja pakotti kuurot opettelemaan puhumista
ja artikulointia sen sijaan, etté he olisivat voineet opiskella ja hahmottaa todelli-
suutta omalla aidinkielellaan. Monille kuuroille jai oralismin ajasta ik&vid muisto-

ja ja sukupolvet ovat kantaneet samaa vierauden tunnetta mukanaan.

Oralismin aikana elaneet kuurot ovat muistelleet, kuinka heidan &&ntdan on
haukuttu rumaksi ja kuulevien on sanottu nauravan kuurojen a&nelle. Jotkut
kuurot opettelivat puhumaan ilman &anta, jotta omaa aanta ei tarvitsisi haveta.
(Salmi & Laakso 2005, 197-198.)
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Yhdysvaltalainen syntymakuuro &aanitaiteilija Christine Sun Kim kritisoi danen
omistajuutta ja kysyi Teater Manussa pitamassaan tyopajassa voiko aanietike-

tistd oppia ulos.

Varttuessani kyseenalaistin jatkuvasti &dnen omistajuutta. Ilhmiset, joille aani on
saatavilla, luonnollisesti omistavat sen ja heilla on myds valta siihen. Oli kaiken-
laisia konventioita siita millainen &ani on sovelias. Minua kaskettiin olemaan hil-
jaa. Ala royhtaile, ala laahusta, ala meteldi. Opin suhtautumaan heidan daneenséa
kunnioittavasti. Nain danen heidan omaisuutenaan. Nyt reklamoin &&anen omak-
seni ja haastan sen oikeaoppisuuden. (Christine Sun Kim 2011.)
Teater Manun aaniprojektissa tyoryhma lahti likkeelle aanen maaritelmasta.
Ensimmaisen maaritelman mukaan aani on paineaaltojen synnyttama aistiha-
vainto korvassa. Kun korva vastaanottaa paineaallon, syntyy kokemus &énen
kuulemisesta. Toisen maaritelmén mukaan &ani itsessaan on paineaalto ja ais-
tihavainnot, kuuleminen ja tunteminen, ovat paineaallon seuraus. Kun &éaniaalto
syntyy, ihminen vastaanottaa sen aistihavaintojensa kautta kuulemalla aanen
korvissaan tai tuntemalla aanen seké ilmassa ettd ymparoivissd objekteissa.
Jos tarkastellaan jalkimmaista lahestymistapaa, mitd uusia keinoja tai korvaavia
iimaisutapoja aadnen kokemiselle voisi teatterissa tuottaa? (Teater Manu

1.8.2014.)

4.2 Aani energiana tilassa

Aanisuunnittelija Erik Hedinin tydpajassa tutkittin danen vaikutusta. Hedin on
aikaisemmin urallaan ehtinyt olla useammassa Teater Manun tuotannossa mu-
kana. Hedin kertoo Teater Manun kanssa tydskentelyn antaneen hanelle uuden
ja syvemman kasityksen suhteestaan &aneen: &ani on paljon muutakin kuin
pelkastdan kuulemista. Hedin kehitteli erilaisia tapoja kokea esitysten aanimaa-
iimaa. (Teater Manu 1.8.2014.)

Esityksessa Jeg var Fritz Moen nayttelijan puhuessa mikrofoniin hdnen aanen-
sé& muutettiin valosignaaleiksi. Pinokkiossa kaiuttimilla valitettiin valtavia maaria
iimanpainetta yleiséon, joka tunsi &anienergian varahtelynd. Jaakossa ja pa-
vunvarressa nayttelijan kenkiin asennettiin l&ahettimet. Kun nayttelija tomisteli

nayttamolle, [&hettimista valitettiin signaaleja vahvistimiin ja koko yleis6 tunsi
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nayttelijan saapuvan. Hedin korostaa, ettd jos ajattelisimme &anienergiaa
enemman paineaaltoina tilassa, saisimme siita yhden suuren vaikuttajan teatte-

rituotantoihin, kirjoittajille, taiteilijoille ja yleisoélle. (Teater Manu 1.8.2014.)

4.3 Aani tunnevaikuttajana

Arkkitehti Jeffrey Mansfieldia kiinnostaa erityisesti &4&dnen ja musiikin vaikutus
ihmisen mielialaan. Mansfieldin mukaan &aani ei ole pelk&astaan paineaaltoa tai
kuulemista, vaan se voidaan nahda myo6s ihmisten tunteisiin vaikuttajana. Lap-
suudesta tuttu musiikki voi saada meidat kyynelsilmin muistelemaan menneita
ja kauhuelokuvassa kuulemamme melodia voi saada ihomme kananlihalle. Jos
tarkastelisimme aanta "tunnevaikuttajana”, voisimme tutkia muitakin vaikuttajia

jotka sopisivat juuri kuuroille. (Teater Manu 1.8.2014.)

Mansfield esittelee omia ehdotuksiaan muiksi tunnevaikuttajiksi. Valoilla ja va-
reilla on suuri vaikutus ihmisten mielialaan, aivan kuten musiikillakin. Mansfield
naytti tyéryhmalle kaksi samanlaista kuvaa, jossa pieni poika kiipedaa puuhun ja
puun vieressa on polkupydra. Ainoa ero kuvissa oli se, etta toinen oli oranssilla
pohjalla ja toinen siniselld pohjalla. Sininen véri sai katsojan nédkemaan kuvan
tilanteen pelottavana ja pimeana, kun taas oranssi vari toi kuvaan lampé6a ja
valoa. (Teater Manu 1.8.2014.)

Toisessa kuvaparissa oli kaksi erilaista kuvaa. Ensimmaisessa nuori pari piti
toisiaan kadesta. Heidan takanaan nakyi varjo, jossa nuoret suutelivat. Toises-
sa kuvassa keski-ikéainen bisnesmies piteli selastaan kasvoillaan tuskainen ilme.
Miehen takana nousi pitkd Nosferatu -elokuvasta tuttu ikoninen varjo. Mansfield
halusi osoittaa kuvillaan, etté varjoilla ja symboleilla voidaan leikitelld antaen
lisda informaatiota yleison tulkittavaksi. (Teater Manu 1.8.2014.) Valojen ja var-
jojen, varien ja symbolien, takaumien ja toiston avulla voidaan rakentaa esityk-
seen uusia kerroksia, jolloin esityksen konkreettinen muoto voi tukea tarinaa

visuaalisin keinoin d&nimaailman lisaksi tai sen korvaajana.
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4.4 Kuuron todellisuus

Amerikkalainen teatteriohjaaja ja skenografi Ethan Sinnott kertoo kuurouden
vaikuttaneen hanen tydskentelyynsa siten, ettd han lahestyy yksittaisia lavastei-
ta nayttdmon ymparistona, jolla on kyky naenndisesti muuttaa itsedén naytteli-
joiden liikuttamien nayttamollisten elementtien kautta. Sen sijaan ettd Sinnott
tyytyisi tavanomaisiin lavasteisiin yhdistettyyn visuaaliseen inertiaan ja staatti-
suuteen, han pyrkii luomaan valojen ja koneiden avulla visuaalista rytmia ja vir-

tausta, joka itsessddn on musikaalista. (Ethan Sinnott 2015.)
"Annetaan yleison olla kuuro kanssamme.” (Teater Manu 1.8.2014.)

Sinnott tarkoittaa yleison kuurouttamisella sitd, ettd kuurojen teatterissa naytta-
mon pitdisi kuvata kuurojen todellisuutta. Monet &aneen perustuvat elementit ja
paranteesit eivat aina vality kuuroille katsojille tai toimi kuurojen todellisuudes-

sa. Sinnott antaa tasta muutaman esimerkin.

William Shakespearen Julius Caesarissa kaksi miesta haluavat suunnitella kes-
ken&dan kuinka murhata Caesar, mutta Caesar ystavineen on samassa huo-
neessa. Kuulevien kasikirjoituksessa kaksi miesta odottavat, etta Caesar ysta-
vineen poistuvat ensin huoneesta ja alkavat sitten suunnitella murhaa. Kuinka
tama toteutuisi kuurojen kasikirjoituksessa? Sinnot vastaa: Caesar ystavineen
voi olla huoneessa. Kaksi miestd keskustelee h&dnen murhaamisestaan viitto-
makielelld silloin, kun Caesar ja hanen ystavansa eivat katso heihin pain. (Tea-
ter Manu 1.8.2014.)

Toisessa esimerkissa Sinnott kiinnittdéd huomiota kauhuelokuvien tapaan kayt-
taa aanta hyvakseen. Sinnottin mukaan kuuleville voi olla pelottavaa kuulla jo-
takin mita ei voi ndhda. Kuulevien kasikirjoituksessa ryhméa kuulee askeleiden
aania ullakolta. He tietavat ettei siella ole ketdan. Kuurojen kasikirjoituksessa
ryhmé& nadkee polyrivien laskeutuvan katosta, rivi kerrallaan. (Teater Manu
1.8.2014.)

Siind missa kuuleva ihminen tietdd teeveden olevan valmis teepannun vihelta-

essd, kuuro nakee pannusta nousevan paksun hoyryn ja paattelee teeveden
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valmiiksi. Myrskyisalla saalla kuuleva kuulee ukkosen pauhun, ikkunaan koput-
tavien oksien @anen ja sateen ropinan. Kuuro taas ndkee marat ikkunat, varise-
vat lamput ja salamoinnin seka tuntee ukkosen jyrindn kehossaan. Sinnottin
esimerkit kertovat kuurojen ja kuulevien erilaisesta herkkyydesta tarkkailla ym-
paristbaan ja saada tietoa. Sinnottin mukaan nayttamolla pitaisi kuvata kuurojen
kokemuksia ja kuurojen todellisuuden realiteetteja. (Teater Manu 1.8.2014.)
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5 YHTEENVETO

Interkulttuurisen kompetenssin kasite rinnastetaan usein monikulttuurisuuteen
ja kasitteet sekoittuvat helposti keskendan. Siind missa monikulttuurisuus on
taipuvainen korostamaan kulttuurien vélisid eroavaisuuksia, interkulttuurisuus
juhlistaa kulttuurien moninaisuutta ja toimii dialogina eri kulttuurien valilla. Tassa
opinnaytteesséd olen maaritellyt interkulttuurisen kompetenssin keskendén
kommunikaation eri ulottuvuuksia kayttavien kulttuurien véaliseksi positiiviseksi
vuorovaikutukseksi ja rakentavaksi kuriositeetiksi. Voidaanko interkulttuurisen
kompetenssin siivin rakentaa universaalia vuorovaikutusta teatterissa seka tyo-

ryhman sisélla etta esityksen ja yleison valilla?

Mielestani voisi ajatella, ettd kuurojen ja kuulevien vélinen kommunikaatio toimii
kummallekin kulttuurille edullisimmin silloin, kun molemmat tulevat toisiaan vas-
taan ja ovat valmiita neuvottelemaan kompromisseista. Molempien todellisuus
tulisi tiedostaa ja ottaa vastaan, jotta sillanrakentaminen voisi olla mahdollista.
On tarkeéda pyrkia osapuolten avoimuuteen ja kuuntelemiseen. Tydskentelypro-
sessissa tulisi kiinnittd& huomiota tyéryhman keskinéiseen yhdenvertaisuuteen.
Esityksen ja yleison dialogissa voitaisiin taas keskittyd ratkomaan niitd haastei-
ta, joita kahden keskenaan erilaisen todellisuuden yhdistaminen tuottaa. Pohdit-
taessa nayttamollisia ratkaisuja voitaisiin pitda mielessa kysymys: miten mina

kokisin tamé&n esityksen, jos olisin kuuro/kuuleva?

Omaa nakokulmaa vaihtamalla saadaan kokonaan uusi perspektiivi omaan tai-
teelliseen tyohon. Tarkkaavaisuutta harjaannuttamalla voidaan oppia poimi-
maan paivanvaloon ne asiat, jotka itsesta tuntuvat itsestadnselvyyksiltd, mutta
toiselta saattavat jaada kokonaan huomaamatta. Loppuun haluaisin listata kah-
deksan seikkaa, jotka olisi tarked& muistaa molemminpuolisen vuorovaikutuk-

sen edesauttamiseksi.

o Ota etukdteen selvdd muutamista viittomakielisyyteen ja kuuroihin liitty-
vista kasitteista, niin paaset hyvin perille siitd millaisen kulttuurin kanssa

olet tekemisissa.
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Pyri heti alusta lahtien luomaan valiton kontakti viittomakieliseen. Kysy,
juttele, ole utelias! Mielta askarruttavissa asioissa kysy viittomakieliselta
miten hanen mielestéaén olisi paras toimia.

e Huolehdi siita etta tilassa on hyva valo. Pyri tyéskentelemé&an ja kohtaa-
maan nayttelijat sellaisissa muodostelmissa, joissa viittomakielisella on
suora nakoyhteys kaikkiin.

¢ Ole tarkkaavainen ja kuuntele silmillasi tilannetta. Ole valmis sovelta-
maan harjoitteita tarvittaessa ja mieti milloin ja millaisissa erissa syotat
uusia ohjeita tai palautetta viittomakieliselle.

e Pyri uteliaisuuteen ja kysy miten viittomakielinen itse kokee kunkin tilan-
teen. Voit verrata tata muiden kokemukseen ja kayttaa hyodyksi.

e Tiedosta kuuron todellisuus. Mieti millaisia impulsseja syo6tat viittomakie-
liselle ja mita nayttamollisia efekteja voidaan kuuron todellisuuden ympéa-
rille rakentaa.

e Kunnioita viittomakielen tulkin tyotad. Huolehdi siita, etta tulkki saa tarvit-

tavan materiaalin katsottavakseen riittdvan ajoissa. Ala hairitse tulkin

tulkkausrauhaa esimerkiksi kayttamalla hanta esimerkkina.
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